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Artigo 1.°
OBJETO

O presente regulamento visa estabelecer o modo de funcionamento da 11.2 Edicdo do NOVA
IMS CHALLENGE, a decorrer no ano letivo de 2025/2026. Uma iniciativa da NOVA IMS —
Information Management School, da Universidade Nova de Lisboa, no dambito da promogao do

espirito empreendedor dos jovens e do desenvolvimento sustentavel.

O NOVA IMS CHALLENGE visa estimular o espirito criativo e empreendedor dos jovens
estudantes do ensino basico e secundario, premiando ideias originais que apresentem potencial
para a criagao de projetos que contribuam para potenciar o desenvolvimento sustentavel, tanto

nos paises desenvolvidos como nos paises em desenvolvimento.

Artigo 2.°
PERFIL DOS PROJETOS

Os projetos devem ser sustentados em ideias criativas, que venham a traduzir-se em projetos

inovadores, associados ao tema anual definido.

Na edicao de 2026, o tema é Data Visionaries: Constréi o futuro com dados. Nesta edicao,
os participantes sao desafiados a olhar para os problemas da sociedade com uma nova lente: a
lente dos dados e da Inteligéncia Artificial como ferramentas de compreenséo, intervengéo e

melhoria da sociedade.

Através do desenvolvimento de uma app, os alunos s&do convidados a usar dados para criar
solugdes que gerem impacto positivo e contribuam para atingir pelo menos um dos 17

Objetivos de Desenvolvimento Sustentaveis (ODS).

Como orientacdo, sugerimos que os desafios possam enquadrar-se numa das seguintes areas,

sem que estas constituam um limite a criatividade ou a inovagéo das equipas:

1. Saude e Bem-Estar, com solugbes que promovam:
e prevengdo de doengas;
e habitos de vida saudaveis;
e saude mental;
e bem-estar fisico e emocional;

e acesso a informagao de saude baseada em dados.

Exemplos de desafios: sedentarismo, ansiedade, alimentagao, acesso a cuidados,

acompanhamento de rotinas saudaveis.

2. Ensino, com solugdes que melhorem:
e 0 processo de aprendizagem;

e apersonalizagédo do ensino;
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0 apoio ao estudo;
a motivagao e o sucesso escolar;

a inclusao e acessibilidade na educacéo.

Exemplos de desafios: dificuldades de aprendizagem, gestdo do estudo, abandono

escolar, falhas de acessibilidade.

3. Sustentabilidade, com solugdes que contribuam para:

prote¢cao do ambiente;

uso eficiente de recursos;
combate as alteragdes climaticas;
consumo responsavel;

cidades e comunidades mais sustentaveis.

Exemplos de desafios: desperdicio, consumo energético, reciclagem, mobilidade,

poluigéo.

4. Desafios Digitais (Literacia Digital), com solugdes focadas em:

uso consciente e seguro da tecnologia;
combate a desinformacéo;

privacidade e protegao de dados;
bem-estar digital;

inclusao digital.

Exemplos de desafios: fake news, cyberbullying, dependéncia digital, segurancga

online.

Artigo 3.°
DESTINATARIOS

Sao destinatarios os alunos/formandos, a frequentar o 3.° ciclo do ensino basico e o ensino

secundario (do 7.° ao 12.° ano), em escolas publicas ou privadas, centros de formacéo

profissional ou outras entidades formadoras que promovam ofertas de dupla certificagdo para

jovens.

Estao definidos dois escalbes de participagdo, com base no ciclo de ensino que os alunos

frequentam:
a)

b)

Escaldo | — alunos do 7.° ao 9.° ano (3.° ciclo),

Escaldo Il — alunos do 10.° ao 12.° ano (Ensino Secundario).

Familiares diretos dos membros do juri ndo poderao participar no concurso.
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O incumprimento destes requisitos ou fornecimento de informacao falsa ou incorreta constitui

motivo de anulagao da inscrigao.

Artigo 4.°
CONSTITUIGAO DAS EQUIPAS DE PROJETO

Os projetos podem ser apresentados individualmente ou por equipas de, no maximo, quatro

elementos.

Os elementos de cada equipa poderao estar inscritos em anos diferentes no mesmo
estabelecimento de ensino, desde que se encontrem no mesmo escaldo (escalbes definidos no
art.3° n° 2).

E necessaria a nomeac&o de um professor/formador orientador do projeto. Este orientador tera

a obrigacdo de acompanhar a equipa na fase final do concurso caso esta seja pré-selecionada.

A nomeacéo referida no ponto anterior é obrigatéria para todos os grupos participantes, exceto
no caso de todos os elementos do grupo serem maiores de 18 anos de idade. Neste caso, um

dos elementos podera ser nomeado porta-voz.

Artigo 5.°
CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE

Ndo existe um numero maximo nem minimo de candidaturas a apresentar por cada

estabelecimento de ensino ou de formagao.

Cada candidatura corresponde a um projeto e cada elemento constituinte da equipa s6 pode

apresentar uma candidatura a concurso.

O nao cumprimento da condicdo apresentada no numero anterior implica a exclusdo da

candidatura.
Artigo 6.°
INSTRUGAO DA CANDIDATURA

As candidaturas s&o gratuitas e podem ser efetuadas através do envio de um e-mail para

infoescolas@novaims.unl.pt com o assunto “Candidatura APPLICA-TE” ou através do

preenchimento do formulario online, no site do Applica-te.
No texto do e-mail, obrigatoriamente, estarédo os seguintes tdpicos, devidamente preenchidos:

a) Nome da equipa
b) Elementos da equipa
i. Elemento 1: Nome / sexo / data de nascimento / turma / e-mail / telefone

ii. Elemento 2: Nome / sexo / data de nascimento / turma / e-mail / telefone
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iii. Elemento 3: Nome / sexo / data de nascimento / turma / e-mail / telefone
iv. Elemento 4: Nome / sexo / data de nascimento / turma / e-mail / telefone
c) Estabelecimento de ensino
d) Orientador/Porta-voz do projeto
i. Nome /disciplina que leciona / e-mail / telefone
e) Nome do projeto
f) Objetivo(s) do Desenvolvimento Sustentavel que a App ira atingir

g) Descrigdo da ideia

As ideias apresentadas deverao ser originais, declarando-se os participantes responsaveis pela

sua autoria, em todos os termos legais.
Anexos obrigatoérios ao e-mail de candidatura:

a) Digitalizagéo do cartdo de estudante dos participantes;
b) Digitalizagdo da declaragdo de autorizagao de participagdo preenchida e assinada
pelo respetivo encarregado de educagéo dos participantes menores de 18 anos de

idade. Este documento encontra-se disponivel em www.applica-te.com.

Para além dos anexos obrigatérios, podem ser enviados os seguintes anexos facultativos:

a) Apresentagdo em formato PDF (ndo deve exceder os 20 slides);

b) Videos em formato MP4 (ndo devem ultrapassar os 3 minutos).

A submissdo da candidatura significa a aceitacdo dos termos e regulamento deste concurso
pelos participantes, sem reservas nem condi¢bes, bem como autorizagdo expressa para

verificagdo da autenticidade das respetivas declaragdes.
Como possivel estrutura a adotar sugere-se o seguinte:

a) lIdentificar um problema real dentro de uma das areas;
b) Propor uma solugéo em formato de app;
c) Demonstrar como a solugdo que:
a) utiliza dados (reais ou simulados) e/ou IA;
b) gera impacto positivo na sociedade.
c) Definicao dos clientes;

d) Pontos fortes e fracos / Oportunidade e amegas.

Artigo 7.°
AVALIAGAO DOS PROJETOS - PRE-SELEGAO

As candidaturas sdo sujeitas a uma avaliagdo e pré-selegdo, de acordo com os critérios e
prémios definidos para a edigdo 2026.

Para a pré-selecdo, o juri considera exclusivamente as informacdes constantes no e-mail de

candidatura e respetivos anexos.
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Nesta fase serdo selecionadas dez candidaturas (5 de cada escalao), que irdo ser apresentadas
perante o juri, na FINAL NACIONAL.

A divulgacao dos resultados da fase de pré-selecao sera feita na pagina web do concurso. Serao
entdo contactados via e-mail os orientadores de cada projeto pré-selecionado
(professor/formador identificado no e-mail de candidatura) para a sua participagdo na FINAL
NACIONAL.

As 10 candidaturas selecionadas receberdo mentoria especializada com o objetivo de preparar

a apresentacao para o evento na FINAL NACIONAL.

Artigo 8.°
AVALIAGAO DOS PROJETOS - FINAL NACIONAL

As candidaturas pré-selecionadas sao avaliadas pelo juri considerando a defesa presencial, no

evento da Final do Applica-te 2026 a realizar-se nas instalacées da NOVA IMS.
O evento tem o seguinte programa provisorio:

a) APRESENTACAO DOS PROJETOS FINALISTAS — Ocorrera a defesa presencial de
cada projeto. A defesa presencial ¢é realizada, exclusivamente, pelos
alunos/formandos constituintes das equipas. As equipas participantes devem
preparar uma apresentagdo, com um limite maximo de 8 minutos. Serve a
apresentacao para dar oportunidade a todos os grupos participantes de expor as suas
ideias e projetos a toda a audiéncia que marcard presengca na cerimonia,
nomeadamente, quadros da NOVA IMS, docentes e alunos das diversas escolas em
concurso, empresas e comunicagao social;

b) AVALIACAO E DECISAO - Apos a realizagéo das apresentagdes, o Juri reunir-se-a
para avaliagdo dos projetos apresentados. Terdo 30 minutos para realizar a
deliberacéo e sele¢ao dos vencedores.

c) VENCEDORES E ENTREGA DE PREMIOS - S3o anunciados os vencedores, apds
os 30 minutos de deliberacéo efetivada pelo juri, com todos os participantes da FINAL
NACIONAL presentes.

Artigo 9.°
JURI

O juri é constituido por:

a) Um representante da Diregao da NOVA IMS;

b) Um representante da Diregdo-Geral da Educacéo;

c) Um representante das empresas parceiras ou patrocinadoras do concurso;
d) Outro(s) elemento(s) a nomear até a data do evento.
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O jari é soberano na sua decisao final, bem como na interpretagéo, aplicagdo e resolugao de
eventuais omissdes do presente regulamento que rege o concurso. Os critérios de avaliagdo e
fundamentos da decisdo, nos quais se inclui a escolha do grupo vencedor, sdo da exclusiva
competéncia da organizagao e painel de jurados, ndo estando as decisdes do juri abertas a
possiveis reclamacgodes ou recursos, sendo sempre e em qualquer circunstancia, inquestionaveis

e definitivas.

Artigo 10.°
CRITERIOS DE AVALIAGAO

Na avaliagdo das candidaturas, e tendo em conta o tema definido, o juri atendera aos seguintes

critérios:
a) Originalidade e grau de inovagéo da ideia;
b) Criatividade;
c) Grau de relevancia da ideia;
d) Sustentabilidade do projeto;

e) Viabilidade econémica;

f) Capacidade de analise do mercado/realidade portuguesa e de identificacdo de
oportunidades;

g) Andlise critica dos fatores de risco;

h) Capacidade de contornar obstaculos e aspetos negativos;

Definicao estratégica;

Estruturagao formal da ideia.

Artigo 11.°
PREMIOS

Seréo atribuidos prémios, ainda a definir, a todos os elementos dos projetos primeiros, segundos

e terceiros classificados de cada escaldo.
Sera atribuido um prémio a instituicdo de ensino dos primeiros classificados.
Sera ainda atribuido um certificado a todos os participantes.

Na edigédo de 2026, existira um prémio de mérito excecional, que sera atribuido a uma equipa
composta exclusivamente por jovens raparigas e cujo projeto se destaque em cada um dos
respetivos escaldes (assim, poderdao ser premiadas duas equipas, num maximo de 8
participantes). O prémio inclui um voucher no valor de 100€ para cada membro das equipas
vencedoras, complementado por uma experiéncia Unica: a oportunidade de acompanhar,
durante um dia, uma profissional de destaque na area de STEAM. Este prémio reflete o
compromisso do concurso em inspirar e incentivar uma maior participagédo feminina no setor da

tecnologia, destacando o talento e a inovagéo destas participantes.
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O juari e a organizagdo do concurso reservam-se o direito de nio atribuir os prémios, caso

considerem que a avaliagédo das ideias ndo satisfaz os critérios mencionados.

A presenga na cerimoénia de entrega de prémios (Final Nacional) é fator indispensavel para

atribuicdo dos mesmos, implicando a falta de comparéncia a perda do direito ao prémio.

Caso se averiguem quaisquer irregularidades no grupo premiado, sejam elas ao nivel da
prestacao de falsas informacgdes, plagio, atos ou declaragbes que possam pér em causa a
imagem e honra dos participantes e entidades envolvidas, considera-se cessado o direito ao

prémio.

Artigo 12.°
CALENDARIO

Envio da candidatura: até 18 de maio de 2026, até as 23h59;
Pré-Selecao das Candidaturas: entre 19 a 25 de maio de 2026;
Mentoria aos projetos selecionados: 26 a 1 de junho de 2026;

Final Nacional: 2 de junho de 2026.

Artigo 13.°
DISPOSIGCOES FINAIS

Toda e qualquer situacdo ndo prevista neste regulamento é analisada e decidida pela

organizagao do concurso.

A NOVA IMS reserva-se o direito de alterar os dispostos no presente regulamento ou modificar

a composig¢ao do juri, caso assim o considere.

Qualquer alteracdo ao presente regulamento sera divulgada pela organizagdo pelos meios
julgados convenientes. As candidaturas ao concurso implicam a aceitagdo do presente

regulamento.

Toda a informacao relativa ao NOVA IMS CHALLENGE esta disponivel na pagina www.applica-

te.com.

Artigo 14.°
CONTACTOS

Para o esclarecimento de qualquer duvida referente ao NOVA IMS CHALLENGE 2026, devera
contactar a organizagdo através do 218 594 122, ou por e-mail, para o enderego

infoescolas@novaims.unl.pt.
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Artigo 15.°
CONFIDENCIALIDADE

A NOVA IMS reserva-se o direito de divulgar as caracteristicas gerais e identificagcao dos autores
das ideias vencedoras, para efeitos de promogao dos préprios, dos estabelecimentos de ensino
de frequéncia, do concurso e da NOVA IMS. As ideias ndo premiadas serdo preservadas pela

NOVA IMS no que a sua confidencialidade diz respeito.

Artigo 16.°
POLITICA DE PRIVACIDADE

Os dados dos participantes ndo sofrerdo qualquer tratamento da parte da NOVA IMS. Sao
apresentados pelos proprios participantes, ao submeter candidatura ao concurso, e apenas
serdo utilizados para comunicagdes relacionadas com o NOVA IMS CHALLENGE - edicdo do
corrente ano. Apoés término do concurso e divulgagao dos resultados, todos os dados pessoais

serao destruidos.

[Assinatura Assinado de forma digital por

Qua ||f|cada] Mlg ue| [Assinatura Qualificada]
L. Miguel de Castro Simdes
de Castro Simbes  Ferreira Neto

Ferreira Neto Dados: 2026.03.17 09:29:04 Z

O Diretor da NOVA IMS
Miguel de Castro Neto, Prof. Doutor
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